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DECIMA SESION EXTRAORDINARIA
COMITE TRANSPARENCIA

En Ciudad Victoria Tamaulipas, siendo las 12:30 horas del dia 16 de julio de 2021, el Comité
de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria
“Bicentenario 2010, con fundamento en los articulos 64 y 65 de la Ley Federal de
Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, sesiona de manera extraordinaria en las
instalaciones del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria “Bicentenario
20107, en la sala de juntas uno de esta Institucion Hospitalaria, con el objeto de analizar
Jos asuntosgue mas adelante 56 SEAAIAN <~—w=~—smsmrmmmmm———— e R

Los miembros del Comité asistentes a la reunién son: la C.P. Ma. Elia Cantu Lopez, Titular
del Organo Interno de Control, la Dra. Maria Victoria Paniagua Lépez como Suplente del
Responsable del Area Coordinadora de Archivos y la C.P. Carolina Reta Torres Suplente
del Titular de Unidad de Transparencia, como invitados con voz pero sin voto la Lic. Ana
Beatriz Ortiz Quiroga Secretaria Técnica del Comité y por parte de la Unidad de
Transparencia la Lic. Mayra Soledad Velazquez Villa y Lic. Luis Alberto Leal Gonzalez.------

----------------------------------------- ORDEN DEL DIA--------======nnmmmmmmmmm oo mm oo
I.-Pase de lista.

Il.- Verificacion del Quorum.

lll.-Puntos a tratar:

1. Oficio HRAEV/DAF/SRH/0530/2021 por parte de la Subdireccion de Recursos
Humanos solicitando la Confirmacién de la clasificacion de informacion
confidencial, para lo cual se elaboraron Versiones Publicas consistentes en 46
recibos de némina, con la finalidad de atender la resolucién del Recurso de
Revisiéon RRA6459/21, solicitud de informacién 1221300007521.

2. Oficio HRAEV/DAF/SRM/226/2021 por parte de la Subdireccion de Recursos
Materiales, solicitando la confirmaciéon de la clasificacion de informacion
confidencial contenida en dos contratos por parte para que sean publicados en la
pagina institucional y asi dar cumplimiento con el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

IV.- Asuntos Generales.

V.- Cierre de sesion

-------------------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA-----------------===m---
El Titular de la Unidad de Transparencia instala la sesién y verifica la asistencia de los
integrantes del Comité por parte del Hospital Regional de Alta Especialidad en Ciudad
Victoria “Bicentenario 2010". Se establece que hay quérum para realizar la sesién por lo
que se procede a seguir el Orden del Dia. -
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1.-Revisién del oficio HRAEV/DAF/SRH/0530/2021 por parte de la Lic. Martha Alicia
Rosas Diaz de Ledn Subdirectora de Recursos Humanos que a la letra dice:------===--=----

Por medio de la presente se solicita a ese Comité de Transparencia su apoyo pard la
revision de documentos emitidos que obran en los archivos de la Subdireccion de
Recursos Humanos concernientes a comprobantes de némina de los servidores publicos
la C. Martina Torres Vdzquez y el c. Key Aliber Salas Maldonado del ejercicio 2020 por lo
que solicita la aprobacion para testar datos personales de dichos servidores publicos de
este HRAEV, y toda vez que es necesario hacer entrega de los documentos requeridos
mediante expediente RRA 6459/2021 emitido por la Comisionada Ponente del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la informacién y Proteccion de Datos Personales.----
Los documentos a validar por el comité son un total de 46 fojas donde se presentan
datos confidenciales de los servidores mencionados. - e ———————
Lo anterior considerando lo que seriala la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica en sus articulos 97,98, y 113 que trata de la clasificacion de a
informacion y de la informacién Confidencial.====- - - -

La Unidad de Transparencia comenta que la version publica que presenta la
Subdireccion de Recursos Humanos es derivada de la resolucion del Recurso de Revision
RRA 6459/21 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion

y Proteccién de Datos personales en el cual instruye a que se Modifique la respuesta
proporcionada por el Sujeto Obligado que a la letra dice:----=========cmommmmmmmmm oo

MODIFICAR /o respuesta a efecto de que haga del conocimiento del particular los
documentos que atienden a su solicitud. Asi como, a través de su Comité, confirme la
clasificacion respecto de recibos de némina de los servidores publicos materia de la
SOlICItUQ . === === == === = e e e e

2.-OficioHRAEV/DAF/RSM/226/2021 por parte de la Ing. Blanka H. Cantu Garza
Subdirectora de Recursos Materiales que a la letra dice:-===-=====mmmmmmmmmmcccc e
Por este conducto y con fundamento en los articulos: 65, Fraccion I, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, articulo: 84, de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados se solicita tengan a
bien analizar, verificar y en su caso confirmar las versiones publicas de 2 contratos del 2°
trimestre 2021 que se testaron por contener datos personales, mismos que se enviaron al
correo del Comité de Transparencia para su andlisis, para después poder cargar al
SIPOT. Se adjunta listado de datos teStaQOS:----=-=-==== == e e

N° CONTRATO PROVEEDOR MONTO
HRAEV/RM/175/AD/2021 ANNEL YARESI MUNOZ MARTINEZ $69,600.00
HRAEV/RM/230/AD/2021 ADRIANA REGINA MARUN LAMAR $25 977 00
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Los datos personales que se testaron son: RFC, domicilio particular, cédigo postal,
teléfono particular, correo particular y la nacionalidad.------=-==========z=z=zzms=s=ssoooocmnooooo-

La justificacién es la siguiente: A ese respecto, el articulo 3 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, establece: Articulo 3.
Para los efectos de esta Ley de entenderd por: IX. Datos personales: Cualquier
informacién concerniente que una persona fisica identificada a identificable. Se
considera que una persona es identificable cuando su identidad puede determinarse
directa o indirectamente a través de cualquier informacion. ===-------===—==========mocos=mmm—=--e

En este sentido, esta drea administrativa, considera que, la difusion de los datos
personales de las personas fisicas que obran en los documentos solicitados, vulneraria el
derecho constitucional de salvaguardar informacién relativa a la vida privada y de datos
personales establecidos en los articulos: 6 apartado A fraccion Iy 16 de nuestra Carta

1.-El Comité de Transparencia RESUELVE: Con fundamento en el articulos 9, 16, 65,
fraccion 1l y articulo M3, fraccién |, de la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la
Informacién Publica; articulo 3, fracciones IX, X y articulo 16 de Ley General de Proteccion

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; CONFIRMAR la clasificacion de la
informacién como confidencial, contenida en los 46 documentos de los servidores
Publicos C. Martina Torres Vazquez y el C. Key Aliber Salas Maldonado presentados por la
Subdireccion de Recursos HUMEN0DS: ~—~====—=-r-rssms et m s s s s e e s e s

2.-El Comité de Transparencia RESUELVE con fundamento en el articulos 65, fraccion I
y 68, 97 y 98 de la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica; articulo
84, de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados; CONFIRMAR la clasificacién de la informacién como confidencial, contenida
en los2 contratos del 2021 presentados por Subdireccion de Recursos Materiales en
proteceidin alos datos personales.——----—-rrronmerrem s ssess b R S SRS s——s see

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Décima Sesion
Extraordinaria siendo las 13:01 horas del dia 16 de julio de 2021.----------============o--mmm

A esta sesion asistieron los siguientes miembros del Comité de Transparencia, quienes
firman con su pufio y letra, al margen y calce de conformidad con el acta que se levanta.-
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Integrantes del Comité
/\
- o |
C.P. Ma. Elia Cantu Ldpez Dra. Maria Victoria Pahiagua Lépez

Titular del Organo Interno de Control Suplente del Responsable del Area
Coordinadora de Archivo

C.P. Carolina Reta Torres
Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia

Invitados

Lic. Mayra Soledad Velazquez Villa Lic. Ana Beatriz Ortiz Quiroga
Unldad de Transparencia Secretaria Técnica del Comité de

Transparencia

to Guadalupe Victaria S/N, Area de Pajaritos, CP. 87087, Ciudad Victoria, Tamaulipas.
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