COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
SALUD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

Clave entidad/unidad: NBT
HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CIUDAD VICTORIA BICENTENARIO 2010

Entidad/unidad:

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

D OND DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA %
- (1) 2) 2)-(1) (2/1) X 100
D DO
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un al do del 0 por ciento en comparacién con la meta programadia del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color . NO hubo wariacién en el
indicador y NO hubo variacién en variables.
Eficacia en la formacion de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
4 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Niamero de médicos especialistas en
—— forrpamén de la misma cohorte que 0 0 00 0.0
obtienen constancia de conclusién de
estudios de posgrado clinico CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
ACCIO p 0 0 A 0 D p 0D A 4
Nimero de médicos especialistas en
VABIABLE R formaFién de la misma co.horte inscritos a 0 0 00 0.0
estudios de posgrado clinico (MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

Clave entidad/unidad: NBT

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

Entidad/unidad: HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CIUDAD VICTORIA BICENTENARIO 2010

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

SALUD

D OND DICADOR R A ANZADO ABSOLUTA % P D AR
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO
Elindicador al final del periodo de ion registré un al do del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el indicador en un foro de color . NO hubo variacién en el
indicador y NO hubo variacién en variables.
Eficacia en la formacion de médicos
INDICADOR especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ a4/
Nuamero de médicos especialistas en
varmeLe 1| formacion de la misma cohorte que 0 ° 0.0 0.0
obtienen constancia de conclusién de
estudios de posgrado clinico CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/
Nuamero de médicos especialistas en
varisLe 2| formacion de la misma cohorte inscritos a 0 0 0.0 0.0

estudios de posgrado clinico

(MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) i
SALUD Iy

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

R A A ABSO A %
(1) 2) (2)-(1) (2/1) X 100

El indicador al final del periodo de registré un al del 0 por ciento en comp con la meta prog da el 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color . NO hubo variacién en el

indicador y NO hubo variacién en variables.

Eficiencia terminal de especializaciones no

INDICADOR clinicas, maestrias y doctorados 66

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0 0.0 0.0

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

5 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

Namero de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y
VARIABLE 1| doctorados de la misma cohorte con
constancia de terminacion

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

Total de profesionales de
pecializaciones no clini maestrias y
doctorados inscritos en la misma cohorte ¢ 0 0.0 0.0

VARIABLE 2|
(MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPI D) POR EL P . POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

INDICADOR

Porcentaje de profesionales de la salud
que concluyeron cursos de educacién
continua

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

(1)

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD M

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

2

ABSOLUTA
(2)-(1)

(2/1) X 100

95.5

95.5

0.0

100.0

del 95.5 por ciento en comparacién con la meta progranmada del 95.5

El indicador al final del periodo de eval registré un als
en un seméforo de color VERDIE:SE LOGRO LA

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento,
META. NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

VARIABLE 1

Numero de profesionales de la salud que
recibieron cc de cor ién de los
cursos de educacién continua impartida

por la instituciéon

210

0.0

100.0

Sin variacién en relacién con lo programado, ya que se cumplié con la meta establecida en el Plan anual 2021. Se logé la rearwudacién de los
cursos de formacién diendo las medidas de di iamit y con el empleo de las teconologias de la informacién al rea lizar el curso de

manera virtual y presencial.

No representa un riesgo ya que se cumple cona la meta del indicador.

VARIABLE 2

Numero de profesionales de la salud
inscritos a los cursos de educacién
continua realizados por la instituciéon
durante el periodo reportado

220

220

0.0

100.0

Se espera cumplir la meta programada para el ejercicio y no poner en riesgo el fin de desarrollar las competencias de los servidores ptblicos




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD Y

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021 &,_%Iu
0
p D OND DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA % P ACION D ARIACIO
(1) (2) 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en p i6n con la meta progi «el 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col do el indicador en un foro de color . NO hubo variacién en el

indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de cursos de formacion con

REIEADAR percepcioén de calidad satisfactoria 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/

Numero de cursos de formacién de
posgrado impartidos con promedio de
VARIABLE 1| calificacion de percepcion de calidad por 0 0 0.0 0.0
parte de los médicos en formacion superior
a 80 puntos

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)

Total de cursos de formacién de posgrado
para r_nédlcos en formacion impartidos en 0 ° 0.0 0.0
el periodo

VARIABLE 2
(MAXIMO 5 RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS/ QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGUL/ ON DE LA META IPRE SE REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema I6gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

e

SALUD » él
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021 = %Z;W
0
D ON D DICADOR RIGINA ANZADO ABSOLUTA % P ACION D ARIACIO
(1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO 4
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en p con la meta p da edel 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color . NO hubo var-iacién en el
Porcentaje de cursos de especializacion no indicador y NO hubo variacién en variables.
clinicas, maestrias y doctorados con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Namero de cursos de especializacion no
varmeLe 1| €linica, mae;tria y dqgtorqdo impartidos 0 0 0.0 0.0
con promedio de calificacion de CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
percepcion de calidad superior a 80 puntos
0O PA 0O A ACIO 0O DITA p 0D A 4
Total de cursos de especializacién no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
vaRmeLE2) 2 periodo 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
SALUD Iy

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021 LY

. D OND DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA % p ACION D ARIACIO
- (1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 100 por ciento en con la meta p da del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, do el indicador en un de color VERDE:SE LOGRO LA
META. NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.
Eficacia en la imparticion de cursos
INDIGABOR de educacién continua 100.0 100.0 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
Se cumple con la meta programada en el Programa Anual de Ed 6n. Se logé la dacién de los cursos de formacién atenadiendo las
medidas de distanciamiento y con el empleo de las teconologias de la informacién al realizar el curso de manera virtual y presemncial.
9
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE E OGRAMA O LA INS 0S A LA VARIACION 2/ 4/
AR !dﬁmerp de cursos deledt‘:cacién continua 2 2 0.0 100.0
impartidos por la institucién en el periodo No representa un riesgo
A O PARA LOGRAR LA R ARIZACIO R AB O AUDITAB p 0D A 4
0.0 100.0
Se espera cumplir la meta programada para el ejercicio y no poner en riesgo el fin de desarrollar las competencias de los servidores publicos

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.
2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLIC. o COMPRC EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
META ERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGUL/ o]

ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

No.

10

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

META ~ VARIACION 5
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA % EXPLICACION DE VARIACIONES
(2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO A: 1/4/
El indicador al final del periodo de evaluacién registr6 un alcanzado del 60.5 por ciento en comparacién con la meta programadia del 70 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 86.4 por ciento, cols do el indicador en un aforo de color ROJO. SI husbo variacién
. en el indicador y Sl hubo variacién en variables.
Porcentaje de participantes externos en los
INDICADOR cursos de educacién continua 70.0 60.5 95 86.4
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
De un total de 154 participantes externos se captaron 133 por lo que no se cumple con la meta programada en cuanto a la variable uno ya
que se tuvo una mayor participacion por parte del personal del Hospital, aprovechando el uso de las tecnologias ya que se logS la
reanudacién de los cursos de formacién realizando el curso de manera virtual y presencial.
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Numero de participantes externos en los
cursos de educacién conti i
VARIABLE 1 s ntiniua impartidos 154 133 -21.0 86.4 Se pone en riesgo la contribucién de las institucién al desarrollo técnico y humanistico de las instituciones de la red de servicios y del Sistema Nacional
en el periodo e
A 0 PARA LOGRAR A ACIO O AUDITAB p 0D A 4
Total de participantes en los cursos de
VARIABLE 2 i i i
::::::;:6" continua |mpart|dos en el 2 220 00 100.0 Mayor difusién en las instituciones de salud dela localidad y control en el registro que permita cumplir con la meta.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) coini
SALUD #4 oy
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021 '2~- e
A (0
) D ON D DICADOR OR A ALCANZADO ABSOLUTA % & ACION D ARIACIO
(1) (2) (2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDO 4

Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 9 por ciento en comparacién con la meta programada dilel 9 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, cols el indi enun de color VERDE:AUNSQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES. NO hubo variacién en el indicador y S| hubo variacién en variables.

Percepcion sobre la calidad de los cursos

INDIGABOR de educacion continua 9.0 9.0 0.0 100.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

Se logré la meta de calificacin de la calidad de los cursos de educacién continua, segiin la percepcién de los asistentes encuesttados. De un
total de 210 profesionales de la salud que se programé se ha de 162 particip

Las causas de la variacion de la variable dos p da con resp de laal da se debe a que por ser un curso ofertado &n la
modalidad virtual, aun se estan recibiendo evaluaciones de los asistentes.

1 R OS PARA LA POBLACION OUE A D PROGRAMA O LA ON ASOCIADOS A LA VARIACIO q

Sumatoria de la calificacién respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos

VARIABLE maln:jfesmda po(; los prOfesrlt?r!ales della 1,890 1,458 -432.0 77.1 La evaluacién puede ser modificada conforme se asumen opini de los ensu Al no lograr obtener la percepcién el total de
salud encuesta O.S que pa' icipan en asistentes de modalidad virtual, impide tener la certeza de una calidad satisfactoria
cursos de educacién continua que
concluyen en el periodo

0 PARA LOGRAR LA R ARIZACIO Q AB O AUDITAB p 0D A 4

Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de

VARIABLE 2| educacion continua que concluyen en el 210 162 -48.0 771 Establecer comunicacién efectiva con el dep de ! dela para mejorar el proceso de sistematizacién de loss cursos en la
periodo modalidad virtual.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL '0 DE CONSULTA EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
SALUD

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

META VARIACION | z
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
(2)-(1)
DEBIDO A: 1/4/
Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada diel 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color . NO hubo vari:acién en el
) indicador y NO hubo variacién en variables.
Porcentaje de espacios académicos
INDICADOR ocupados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
13
OSP A O A O Q D PRO A O O ASO ADO . A O 4
Numero de espacios educativos de
VARIABLE | posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0
matricula) CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
A 0 PAR 0 A A ACIO 0 DITA p OD A 4
varisLe o| Numero de faspac.ios educat!vo§ de_ 0 0 0.0 0.0
posgrado disponibles en la institucion . (MAXIMO 5 RENGLONES)




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021

META
DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL ALCANZADO ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES
(

(2)-(1)

DEBIDO A: 1/4/

Elindicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 0 por ciento en comparacién con la meta programada dilel 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, coll do el indicador en un de color . NO hubo varizacién en el
indicador y NO hubo variacién en variables.

Porcentaje de postulantes aceptados
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

14
RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION ASOCIADOS A LA VARIACION 2/ 4/
Namero de candidatos seleccionados por
VARIABLE 1| |a institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0
posgrado CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
Total de aspirantes que se presentaron a la
VARIABLE 2| institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 (MAXIMO 5 RENGLONES)

posgrado

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COi ) POR EL Pl POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA"™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

(ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
@1\,6(/!/‘-‘( ¢

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

DEFINICION DEL INDICADOR

Eficacia en la captacion de participantes a
cursos

ORIGINAL

ALCANZADO

ABSOLUTA
(2)-(1)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2021
VARIACION

%
(2/1) X 100

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

SALUD

EXPLICACION DE VARIACIONES

DEBIDO A: 1/4/

con la meta progi del 100 por

luacién registré un al do del 100 por ciento en
enun de color VERDE:SE L.OGRO LA

Elindicador al final del perfodo de
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento,
META. NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

INDICADOR de educacién continua 100.0 100.0 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
Se cumple con la meta programada en el Programa Anual de Ed Selogélar 6n de los cursos de formacién atemdiendo las
medidas de distanciamiento y con el empleo de las teconologias de la informacién al realizar el curso de manera virtual y presencial.
15
R OS PARA LA POBLACION QUE A D PROGRAMA O LA ON ASOCIADOS A LA VARIACIO 4
Numero de profesionales de la salud
ARUABIS efectlva_mente inscritos a los cursos de 220 220 0.0 100.0
educacion continua realizados por la No representa un riesgo ya que se cumple la meta y se espera con las que cumplir la meta anual.

institucion durante el periodo reportado

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES O AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 3/ 4/

0.0 1000 (MAXIMO 5 RENGLONES)

A

s CQMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
NZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META|

COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
IDOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
DE CC N.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACC
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO C PORELF POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL
ASOCIADO (ver esquema I8gico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS,

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

/ ELABORO Y VALIDO REVISO Y R DE CONFORMIDAD
a/LO/M Cendles N
DRA. ARAN[ CASILLAS RAMIREZ P DR. DOMINGO' S GONZALEZ
: TITULAR DE AREA PLANEACON O ALENTE(NOMBRE Y FIRMA)

TITULARA DEL AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA)
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