DIRECCION GENERAL DE POLITICAS

DE INVESTIGACION EN SALUD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - JUNIO 2023 m > —LC D U ﬁw wu 1 w Fraiicisco
Clave entidad/unidad: NBT | <—E>
Entidad/unidad: HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CIUDAD VICTORIA "BICENTENARIO 2010™ ) : o ) :
PP: E022 “INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA SALUD"

CADOR ' ;

** " DEFINIGION DELINDI

VARIACION

(2)-(1)

Porcentaje de articulos cientificos
publicados en revistas de impacto alto

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): Se publicaron 3 articulos de Grupo I.
2
RIESGOS PARATA PORIACIONIGUEATIENDE ELPROGRAMAIO LAINSTITUCIONASO CIADOS ATAVARIACION 2/ 4/
Articulos cientificos publicados en revistas
VARBLE 1 |de impacto alto (grupos lll a Vil) en el 0 0 0.0 0.0 - .
_umlonc CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES): Las consecuencias institucionales son muy positivas en el
sentido de que se logra la difusién i i de los dei igacic i por dscritos al HRAEV.
ACCIO PARA LOGRARLA R ARIZACIO R AR O AUDITAB P 0D A ]

variase2 | Articulos cientificos totales publicados en

revistas Au_._.__uom la <_: en el periodo 3 3 0.0 1000 (MAXIMO 5 RENGLONES): Fomentar la publicacién de al menos 2 articulos cientificos en revistas de alto impacto, en el resto del transcurso del ejercicio
= - |2022 para alcanzar las metas planeadas para final de 2022.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS
VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASi COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSI DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA
LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA

OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION A ULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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EVALUACION DE Ocz__u_._z__mz.ﬂo DE §m4>w PERIODO ENERO - ,EZ_O 2023 m>~\.c U U c mv._. m

\‘\“H\‘Ja%_; _i_&! ] ‘ . EXPLICACION DE VARIACIONES
Al

T META”

e

ORIGINAL |

() ] [E]] : (2)-(1) (2/1) X 100

dmw_uo A

El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado de 0.6 productos de la i
institucional en el periodo, en comparacion con la meta prog| da de 0.6 productos de la i igacion en p dio por ii igad
institucional, representa un cumplimiento de la meta del 100 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color VERDE:SE LOGRO
LA META.

Promedio de productos de la investigacion NO hubo variacién en el indicador y NO hubo variacién en variables.

por investigador institucional 06 06 0.0 100.0

INDICADOR

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

<>x_>n_02mm DEBIDO > (MAXIMO 5 RENGLONES): Se publicaron 3 articulos cientificos de Grupo |, y actualmente el HRAEV cuenta con 3
con i vigente en el SIl'y 3 con nombramiento vigente en el SNI (1 profesional tiene nombramiento en ambos

mmmpmam&.

Productos institucionales totales, en el - & ;
VARIABEEA Silodo ’ 3 3 0.0 100.0 | CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES): Las consecuencias institucionales son muy positivas en el
P sentido de que se evidencia la productividad institucional y se incrementa el personal del HRAEV con nombramiento vigente en el SII-SS o en el SNI,
esto (ltimo en comparacién con aiios anteriores.

Total de Investigadores institucionales
VARIABLE2 |vigentes* en el periodo 5 5 0.0 100.0 (MAXIMO 5 RENGLONES): Fomentar la publicacion de al menos 2 articulos
personal del HRAEV, para alcanzar las metas planeadas para final de 2022.

enel del ejercicio 2022 generados por

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS
VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL ICADOR.

'DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUC

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGUI 1ZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, ASI COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALL. EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA
LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA™ EL OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCIADO (ver esquema légico del Pp) ES A TENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA
OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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UALLACICN D CUPLMENTO O METAS EERI000 EAGRD: | SALUD _ DGPIS

Y e e = B
- ! SRS I N i e R0 EXPLICACION DE VARIACIONES
e sl = z (2) - (1) (2/1)X 100 Bar . g P-4 ; » > >
7 s Tt fia g >
R
Porcentaje de ocupacion de plazas de
INDICADOR Investigador 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): No hubo variaciones. Hasta la fecha y desde la creacién del hospital, no se han concedido
plazas de igador. El hospital ha insistido consi: ante las idades correspondi acerca de la necesidad de que la
institucién cuente con plazas de i igador para « o los indices de igacion, especial los de
alto impacto.

% Ny e TR R T o e K NG T e N N e S omaJ,Aq Py e =l

AEIGN/QUE ATIENDE El'PROGRAMAO IAINSTITUCIONASOCIADOS ATAVARIACION 2//4 /80
Plazas de investigador ocupadas en el aiio . e
VARIABLE 1 |actual 0 0 0.0 0.0 CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES): No autorizar plazas de investigador para el HRAEV implica
: : fas instituci i i ya que no se pueda asegurar una produccién de alto impacto cientifico constante o en incremento
y limita la participacién en proyectos multicéntricos donde se requiere a profesionales con experiencia en investigacién. Esto significa un obstéculo
para realizar la funcién sustantiva de investigacién en el HRAEV.
ACCIONES'PARATOGRARIAR ARIZACION (VER O'AUDITAB MEP NTO.D A d
ARIABIES _u_.mnmm de investigador autorizadas en el 0 0 0.0 0.0 )
ano actual (MAXIMO 5 RENGLONES): Se estan reali i para ion de plazas disponibles en el HRAEV a plazas de investigador.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1 0 EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VAR|
VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL INDICADOR.

ES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS
2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO RES A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE J
LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OT DE CONSULTA PRO " EL OBJETIVO D!
OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

TIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA
GRAKA ASOCIADO (ver esquema Iégico del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA

I ELABORO Y VALIDO

DRA. ARANI CASILLAS RAMIREZ

1BI0 DE CONFORMIDAD

DR. DOM VARGAS GONZALEZ
TITULAR DEL AREA SUSTANTIVA (NOMBRE Y FIRMA) TITULAR DEL AREA PLANEACI@N O EQUIVALENTE(NOMBRE Y FIRMA)

NOTA: FAVOR DE ENVIAR ESTE FORMATO EN EXCFL Y ESCANEADO AL MOMENTO DE SU ENTREGA A LA DGPIS Y
RUBRICAR CADA UNA DE LAS HOJAS




