SALUD

SECRETARIA DE SALUD

HOSPITAL REGIONAL
ALTA ESPECIALIDAD

DECIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA

COMITE DE TRANSPARENCIA.

En Ciudad Victoria Tamaulipas, siendo las 10:00 horas del dia jueves 5 de julio del
2018, el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudar
Victoria “Bicentenario 2010” con fundamento en los Articulos 64 y 65 de la Ley Fede
de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica sesioné de manera extraordinai :
en las Instalaciones del Hospital Regional de Alta Especialidad en Ciudad Victori =
“Bicentenario 2010", en la Sala de Juntas nimero uno de esta Institucion Hospitale =
con el objeto de analizar los asuntos que mas adelante se sefialan. -

Los miembros del Comité asistentes a la reunién son: Dr. Héctor Zamarripa Gutiérre -
Responsable del Area Coordinadora de Archivos; Dr. Arturo Rosales Guerra, Supleni=
del Titular de la Unidad de Transparencia; Lic. Luz Viviana Ramos Vargas, Suplente d«
la Titular del Organo Interno de Control, y como invitados el Dr. Vicente Enrique Flore:
Rodriguez, Director General y la Lic. Martha Alicia Rosas Diaz de Leoén, Subdirector:
de Recursos Humanos.

ORDEN DEL DIA

1.-Pase de lista.
2.- Verificacion del Quorum.
3.-Puntos a tratar:

1. Revision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0465 por parte de la Lic. Martha Ali
Rosas Diaz de Leon, Subdirectora de Recurso Humanos: en relacion =
solicitud de informacion 1221300013318. Referente al entradas y salidas de
jefes de division durante el 2015.

2. Revision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0466 por parte de la Lic. Martha Alic -
Rosas Diaz de Leon, Subdirectora de Recurso Humanos: en relacion a -
solicitud de informacion 1221300013418. Referente al entradas y salidas de lo-
jefes de division durante el 2016.

3. Reuvision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0467 por parte del la Lic. Martha Alici: \
Rosas Diaz de Leon, Subdirectora de Recurso Humanos; en relacién a = Q
solicitud de informacién 1221300013518. Referente al entradas y salidas de o+
jefes de division durante el 2017 y 2018.
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4. Revision del oficio HRAEV/DG/483/2018 por parte del Dr. Vicente Enrique Flores
Rodriguez, Director General del HRAEV; en relacién a la solicitud de informacion
1221300012518.Soporte documental en archivos electrénicos que justifique la
construccion y puesta en marcha del HRAEV.

4 .- Asuntos Generales
5.-Cierre de sesion.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA -
El Responsable del Area Coordinadora de Archivos instala la sesion y verifica
asistencia de los integrantes del Comité de Transparencia por parte del Hospital
Regional de Alta Especialidad en Ciudad Victoria “Bicentenario 2010”, se establece que
hay quérum para realizar la sesion por lo que se procede a seguir el Orden del dia.-—-
PUNTOS TRATADOS -
1.-Revision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0465 en el que solicita la inexistencia de

informacion de los registros de entradas y salidas mediante el sistema IBIX de los Jefe-

de Division C. Rodolfo Favio Gonzalez San Miguel y la C. Yessenia Esmeralda Alvare:

Trevifo durante los ejercicios 2017 y 2018, en relacion a la solicitud de informacién x

1221300013318 que a la letra dice: “En relacion a la solicitud de informacién
1221300011118, misma fue respondida por esta institucién denominada Hospita!
Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria, solicito lo siguiente: 1.-Solicito el %
nombramiento de cada uno de los jefes de Division 2.- Solicito las entradas y salidas de
todos los Jefes de Division durante el afio 2015, ya que en la solicitud 1221300011112
mencionaron que si se hacia y que checaban todos los jefes de Divisién mediante un
sistema, que requiere decir que si cuentan con tal informacién. 3.-Solicito conocer cuz! /
4

AN

fue la razon de que dieran el nombramiento a la Lic Yessenia y la Lic Judith como jefas
de Division si no cumplen con los requisitos que marca la Ley, Norma, Lineamientos Y
el catalogo sectorial de puestos con codigo CF41012, en razén de que tiene que ser
médicos para darle ese nombramiento, asi como me mencionen en que se fundaron
motivaron para darles estos nombramientos si no cumplen con los requisit
establecidos legalmente”. -
2.-Revision del oficio HRAEV/IDAF/SRH/0466; en el que solicita se confirme |a
inexistencia de informacion de los registros de entradas y salidas mediante el sistema

IBIX del Jefe de Division C. Rodolfo Favio Gonzalez San Miguel durante el afio 2016,

en relacion a la solicitud de informacién 1221300013418 que a la letra dice: “En \™ 7
relacion a la solicitud de informacién 1221300011118, misma fue respondida por esia
institucion denominada Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria,
solicito lo siguiente: 1.- Solicito las entradas y salidas de todos los Jefes de Divisién
durante el ano 2016, ya que en la solicitud 1221300011118 mencionaron que si se

hacia y que checaban todos los jefes de Division mediante un sistema, que requier

decir que si cuentan con tal informacion”. y
3.-Revision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0467; en el que solicita se confirme /a
inexistencia de informacion de los registros de entradas y salidas mediante el sistefma
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IBIX del Jefe de Divisién C. Rodolfo Favio Gonzalez San Miguel durante el afio 2015
en relacion a la solicitud de informacion 122130001 3618 que a la letra dice:
“Proporcionar record de checadas de todos los fejes de Division por ejemplo (Lic
Yessenia, Lic Judith Hernandez, Dra Maria Trabado); y en caso de inasistencias v
omision de checada, proporcionar la evidencia del descuento respectivo via nomina. Lo
anterior correspondiente al afio 2017 y lo que va del 2018. 2.-Si de acuerdo al catalogo
sectorial de puestos dentro del grupo de Confianza de la Rama Médica con cédigo
CF41012 de la Secretaria de Salud, para ocupar puesto de jefe de division establece
como requisito ser médico, solicito me proporcione los documentos (titulo y cedula
profesional) que avalen a los siguientes servidores publicos como meédicos. La Lic.
Judith Hernandez y la Lic Yessenia Alvarez para ocupar ese puesto. De no contar con
ese perfil médico, solicito me justifique en base a que normatividad se les otorgaron
dichos nombramientos”
- Al respecto de las solicitudes 1221300013318, 1221300013418 y 1221300013518, el
Director General manifesté que los Jefes de Divisién con motivo de la calidad de
confianza y la naturaleza de las funciones conferidas cuentan con su autorizacién para
prescindir de dicho registro en el sistema IBIX por que el nivel del encargo conferido
permite que dichos servidores publicos y servidoras publicas comparezcan
cotidianamente ante su presencia a fin de reportar los asuntos atendidos de acuerdo =
sus competencias, que en varias ocasiones emitid6 oficios circulares para que €!
personal cumpla con la firma de entradas y salidas, particularizando el personal de
base. En relacion a las contrataciones de las Jefaturas de Divisién, manifesto que esta
enterado que en otros HRAE's no todas las Jefaturas son médicos y de acuerdo a!
decreto de creacién del HRAEV se pueden hacer las contrataciones necesarias para
que la Instituciéon cumpla con el mejor funcionamiento; y siendo el HRAEV un
Organismo Publico Descentralizado tiene autonomia de gestion, presupuesto propio y
toma de decisiones. Asi mismo la Junta de Gobierno conoce la estructura del Hospital -
4.-Revision del oficio HRAEV/DG/483/2018; en el solicita se confirme Ila
incompetencia de la informacién en relacién a la solicitud de informacién
1221300012518 que a la letra dice “Todo el soporte documental en archivos
electrénicos (formatos: .DOC, PDF, o alguno compatible con archivos de texto, no
imagen) que justifica la construccién y puesta en marcha del Hospital Regional de Alta
Especialidad de Ciudad Victoria "Bicentenario 2010", incluyendo: 1. el Analisis cos
beneficio y 2. Value for money.”
- El Dr. Vicente E. Flores Rodriguez manifesté que el hospital fue construido bajo la
modalidad de Proyecto de Prestacion de Servicios (PPS) en el que la Secretaria de
Salud Federal y el Inversionista Proveedor firmaron un contrato a 25 afios, asi mismo
se menciond que no fue sino hasta el 14 de diciembre del 2009 cuando se publicé en el
DOF el decreto de creacion del HRAEV, por lo tanto todos los documentos
antecedentes de construccion como el analisis costo beneficio y value for money
previos al Decreto de Creacion no se encuentran en la institucion sino que debieran
estar en la Secretaria de Salud Federal quién fue la responsable de la firma del
contrato.
Asuntos Generales. Sin asuntos a tratar. Pl
RESOLUCIONES
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1.- Derivado de la revisiéon del oficio HRAEV/DAF/SRH/465; para dar respuesta a
la solicitud de informacién 122130001331 8, el Comité de Transparencia
RESUELVE: Con fundamento en los articulos 65 fraccién Il, 141 fraccion |, Il y 143 de
Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica; confirmar la
inexistencia de la informacion en lo relativo a los registros de entradas y salidas
mediante el sistema IBIX del Jefe de Divisién C. Rodolfo Favio Gonzalez San Migue!
durante el afio 2015. Lo anterior es asi, toda vez que el Comité de Transparencia de
esta institucion realiz6 una segunda busqueda exhaustiva dentro de los archivos
correspondientes a la Subdireccion de Recursos Humanos.
2.- Derivado de la revision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0466; para dar respuesta a
la solicitud de informacién 1221300013418, el Comité de Transparencia
RESUELVE: Con fundamento en los articulos 65 fraccién II, 141 fraccién I, 'y 143 de
Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacion Pudblica; confirmar la
inexistencia de la informacién en lo relativo a los registros de entradas y salidas
mediante el sistema IBIX del Jefe de Division C. Rodolfo Favio Gonzélez San Miguel
durante el afo 2016. Lo anterior es asi, toda vez que el Comité de Transparencia de
esta institucion realizo6 una segunda blUsqueda exhaustiva dentro de los archivos
correspondientes a la Subdireccién de Recursos Humanos.
3.- Derivado de la revision del oficio HRAEV/DAF/SRH/0467; para dar respuesta ::
la solicitud de informacion 1221300013518, el Comité de Transparencia
RESUELVE: Con fundamento en los articulos 65 fraccion Il, 141 fraccién I, Il y 143 de
Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica; confirmar la
inexistencia de la informacion en lo relativo a los registros de entradas y salidas
mediante el sistema IBIX de los Jefes de Division C. Rodolfo Favio Gonzalez San
Miguel y la C. Yessenia Esmeralda Alvarez Trevifio durante los ejercicios 2017 y 2018.
Lo anterior es asi, toda vez que el Comité de Transparencia de esta institucion realizo
una segunda busqueda exhaustiva dentro de los archivos correspondientes a |z
Subdireccion de Recursos Humanos.
4.- Derivado de la revision del oficio HRAEV/DG/483/2018; para dar respuesta a

solicitud de informacion 1221300012518; en relacion a la solicitud de informacion/
el Comité de Transparencia RESUELVE: Con fundamento en los articulos 65 fraccion
Il, 141 fraccion |, Il y 143 de Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacié
Publica; confirmar la inexistencia para proporcionar la informacién en lo respectiy®s
a soporte documental en archivos electrénicos que justifiquen la construccién y puest:
en marcha del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria “Bicentenario
2010". Incluyendo 1. El analisis costo beneficio y 2. Value Money. Lo anterior es asi,
toda vez que el Comité de Transparencia de esta institucion realizé una segunda
busqueda exhaustiva dentro de los archivos correspondientes a la Direccion General —-

\

\.J

Asuntos Generales. Sin asuntos a tratar:

-No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Décima Quinta Sesié
Extraordinaria siendo las 11:00 horas del dia 05 de julio del 2018

S,

-

A esta sesion asisten los siguientes miembros del Comité de Transparencia e invita
mismos que firman con su pufio y letra su asistencia de conformidad con el acta qu
levanta misma que se elabora al terminar la sesion.
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Dr. Héctor Zamarripa Gutiérrez
Responsable del Area Coordinador de
Archivos

e
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Dr. Arturo Rosales Guerra
Suplente del Titular de la Unidad de
Transparencia

Lic. Martha Alicia Rosas Diaz de Le6n
Subdirector de Recursos Humanos
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Lic. Ltiz Viviana Ramos Vargas

Suplente del Titular del Organo
Interno de Control
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