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DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA
COMITE TRANSPARENCIA

En Ciudad Victoria Tamaulipas, siendo las 12:30 horas del dia jueves 17 de diciembre de 2020,
el Comité de Transparencia del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria
“BICENTENARIO 2010", con fundamento en los Articulos 64 y 65 de la Ley Federal de
Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, sesiona de manera ordinaria en las
instalaciones del Hospital Regional de Alta Especialidad de Ciudad Victoria “BICENTENARIO
2010", en la Sala de Juntas niumero uno de esta Instituciéon Hospitalaria, con el objeto de
analizar los asuntos que mas adelante se sefialan.--------=======---=ommmmmmmmoo oo oo oo
Los miembros del Comité asistentes a la reuniéon son: Dr. Domingo Vargas Gonzalez,
Presidente y Titular de la Unidad de Transparencia; la C.P. Ma. Elia Cantu L6pez, Titular del
Organo Interno de Control, el Dr. Héctor Zamarripa Gutiérrez, Responsable del Area
Coordinadora de Archivos y como invitados con voz pero sin voto Lic. Ana Beatriz Ortiz
Quiroga, Lic. Mayra Soledad Velazquez Villa y Lic. Luis Alberto Leal Gonzalez.------===========

1.-Pase de lista.
2.- Verificacion del Quérum.
3.-Puntos a tratar:
1. Revision del oficio HRAEV/DAF/CMSG/846/2020 del Ing. Héctor Alberto Hernandez
Pérez Subdirector de Conservacién Mantenimiento y Servicios Generales en relacion
a presentar la Version Publica de 118 contratos de Servicios Profesionales
correspondiente al cuarto trimestre 2020.

2. Aprobacién del Calendario 2021 de Sesiones del Comité

4.- Asuntos Generales.
1. Seguimiento de los trabajos de para dar atencién a las 45 solicitudes

5.-Cierre de sesion.

---------------------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA------=======nmmmmmmmmmee e

El Titular de la Unidad de Transparencia instala la sesion y verifica la asistencia de los
integrantes del Comité por parte del Hospital Regional de Alta Especialidad en Ciudad X }
Victoria “Bicentenario 2010". Se establece que hay quérum para realizar la sesion por lo que | ¢/
e procede a seguir el Orden del Dfa,-——-=--=-====rrre=—-—=S=—=msocccdamsmsmiSnnsnm i
-------------------------------------- PUNTOS TRATADOS-------===mmmmmm e e o e m e mmmm s mmmm e
1.-Revisién del oficio HRAEV/DAF/CMSG/846/2020 de fecha 7 de diciembre enviado por el

Ing. Héctor Alberto Herndndez Pérez Subdirector de Conservacion Mantenimiento y
Servicios Generales que a la letra dice: —--=-===================cccossmsoosomsomssmsmmmmsmmm s “,
Con fundamento en los articulos 97, 98 y 113 Fraccién |, de la Ley Federal de Transparengia y|\
Acceso a la Informacién Publica, tengo a bien elaborar la Version Publica de 118 contratog d

servicios profesionales, correspondiente al Cuarto Trimestre del gjercicio 2020.----=-=-=======Fz-~

2 NRIESTVSSE S WAESIHNSSIRN\NESH 2020

LEONAVICATD

bramiento Guadalupe Victoria s/n, Area de Pajaritos, Rr-87087, (




;@ SALUD ==

SECHETARIA DE SALUD

COMITE DE TRANSPARENCIA

CHIBAD WETONA

Para dor cumplimiento a la carga de archivos del Articulos ART_70_Fr_ Xl y ART_70_Fr_XXVII|,
de la Plataforma SIPOT.----- ---- —e-

Debido a que los documentos contienen datos personales que relacionan e identifican
directamente a una persona como son: El Registro Federal de Contribuyentes y el Domicilio
Fiscal. los mismos dan identidad, describen y precisan a la persona.
Al constituirse como persona fisica, el Servicio de Administracion Tributaria tiene registrado
su Domicilio Fiscal junto a su RFC, que es el mismo domicilio que tiene de residencig.----------
Anexo al presente oficio el listado de contratos y CD-ROM, con los contratos en Version
Publica en formato PDF. - -

Sin mdas por el momento me despido con un cordfa! sofudo

By T 8 : 2 il 2 k|
HRAEV/SP/314/AD/2020 HRAEv/sp/zsz/AD/zozo HRAEV/5P/389/AD/2020
HRAEV/SP/315/AD/2020 HRAEV/SP/353/AD/2020 HRAEV/SP/390/AD/2020
HRAEV/SP/316/AD/2020 HRAEV/SP/354/AD/2020 HRAEV/SP/391/AD/2020
HRAEV/SP/317/AD/2020 HRAEV/SP/355/AD/2020 HRAEV/SP/392/AD/2020
HRAEV/SP/318/AD/2020 HRAEV/SP/356/AD/2020 HRAEV/SP/393/AD/2020
HRAEV/SP/319/AD/2020 HRAEV/SP/357/AD/2020 HRAEV/SP/394/AD/2020
HRAEV/SP/320/AD/2020 HRAEV/SP/358/AD/2020 HRAEV/SP/395/AD/2020
HRAEV/SP/321/AD/2020 HRAEV/SP/359/AD/2020 HRAEV/SP/396/AD/2020
HRAEV/SP/322/AD/2020 HRAEV/SP/360/AD/2020 HRAEV/SP/397/AD/2020
HRAEV/SP/323/AD/2020 HRAEV/SP/361/AD/2020 HRAEV/SP/398/AD/2020
HRAEV/SP/324/AD/2020 HRAEV/SP/362/AD/2020 HRAEV/SP/399/AD/2020
HRAEV/SP/325/AD/2020 HRAEV/SP/363/AD/2020 HRAEV/SP/400/AD/2020
HRAEV/SP/326/AD/2020 HRAEV/SP/364/AD/2020 HRAEV/SP/401/AD/2020
HRAEV/SP/327/AD/2020 HRAEV/5P/365/AD/2020 HRAEV/SP/402/AD/2020
HRAEV/SP/328/AD/2020 HRAEV/SP/366/AD/2020 HRAEV/SP/403/AD/2020
HRAEV/SP/329/AD/2020 HRAEV/SP/367/AD/2020 HRAEV/SP/404/AD/2020
HRAEV/SP/330/AD/2020 HRAEV/SP/368/AD/2020 HRAEV/SP/405/AD/2020
HRAEV/SP/331/AD/2020 HRAEV/SP/369/AD/2020 HRAEV/SP/406/AD/2020
HRAEV/SP/332/AD/2020 HRAEV/SP/370/AD/2020 HRAEV/SP/407/AD/2020
HRAEV/SP/333/AD/2020 HRAEV/SP/371/AD/2020 HRAEV/SP/408/AD/2020
HRAEV/SP/334/AD/2020 HRAEV/SP/372/AD/2020 HRAEV/SP/409/AD/2020
HRAEV/SP/335/AD/2020 HRAEV/SP/373/AD/2020 HRAEV/SP/410/AD/2020 /
HRAEV/SP/336/AD/2020 HRAEV/SP/374/AD/2020 HRAEV/SP/411/AD/2020 .
HRAEV/SP/337/AD/2020 HRAEV/SP/375/AD/2020 HRAEV/SP/412/AD/2020
HRAEV/SP/338/AD/2020 HRAEV/SP/376/AD/2020 HRAEV/SP/413/AD/2020 X )
HRAEV/SP/339/AD/2020 HRAEV/SP/377/AD/2020 HRAEV/SP/414/AD/2020
HRAEV/SP/340/AD/2020 HRAEV/SP/378/AD/2020 HRAEV/SP/415/AD/2020
HRAEV/SP/341/AD/2020 HRAEV/SP/379/AD/2020 HRAEV/SP/416/AD/2020
HRAEV/SP/342/AD/2020 HRAEV/SP/380/AD/2020 HRAEV/SP/417/AD/2020
HRAEV/SP/344/AD/2020 HRAEV/SP/381/AD/2020 HRAEV/SP/418/AD/2020

Libramiento Guadalupe Victoria s/n, Area de Pajaritos, CP 87087, Ciudad Vic
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HRAEV/SP/345/AD/2020 HRAEV/SP/382/AD/2020 HRAEV/SP/419/AD/2020
HRAEV/SP/346/AD/2020 HRAEV/SP/383/AD/2020 HRAEV/SP/420/AD/2020
HRAEV/SP/347/AD/2020 HRAEV/SP/384/AD/2020 HRAEV/SP/421/AD/2020
HRAEV/SP/348/AD/2020 HRAEV/SP/385/AD/2020 HRAEV/SP/422/AD/2020
HRAEV/SP/349/AD/2020 HRAEV/SP/386/AD/2020 HRAEV/SP/423/AD/2020
HRAEV/SP/350/AD/2020 HRAEV/SP/387/AD/2020 HRAEV/SP/424/AD/2020
HRAEV/SP/351/AD/2020 HRAEV/SP/388/AD/2020

La Unidad de Transparencia informa que ha revisado los 118 contratos, correspondientes al
Cuarto Trimestre 2020.----==============mm oo oo oo e e e e e e S mmmmSsse e

2.-Aprobacién del Calendario de Sesiones del Comité.- Se presenta el calendario para
aprobacién de los miembros del Comité. Anexo 1 Calendario de Sesiones 202].---===========-

Sesion Fecha Hora

ler Sesién Ordinaria 28 de Enero del 2021 12:30
2da Sesién Ordinaria 25 de Febrero del 2021 12:30
3er Sesion Ordinaria 25 de Marzo del 2021 12:30
4ta Sesion Ordinaria 29 de Abril del 2021 12:30
5ta Sesion Ordinaria 27 de Mayo del 2021 12:30
6ta Sesion Ordinaria 24 de Junio del 2021 12:30
7ma Sesion Ordinaria 29 de Julio del 2021 12:30
8va Sesién Ordinaria 26 de Agosto del 2021 12:30
9na Sesion Ordinaria 23 de Septiembre del 2021 12:30
10ma Sesién Ordinaria 28 de Octubre del 2021 12:30
11 Sesioén Ordinaria 25 de Noviembre del 2021 12:30
12 Sesion Ordinara 9 de Diciembre del 2021 12:30

1.- Seguimiento de las acciones del equipo de trabajo conformado por la Direccion Médica,
subdireccién de Planeacién y Desarrollo, Subdireccion de Recursos Materiales, Subdireccion
de Recursos Financieros y Subdireccién de Recursos Humanos para dar atencion las 45
solicitudes de informacién de las cuales se requirié prérroga, se esta trabajando el archivo en
drive alimentado simultdneamente.---=============---==mmmm—mmemocomsooososoomommmmm S S o

La Unidad de Transparencia comenta que la informacion se debe atender por diagnostico, no
por paciente. Y se debe justificar y motivar la informacién que no genere el sistema gerencial

1.- El Comité de Transparencia Resuelve con fundamento en el articulos 9, 16, 65, fraccion Il
y articulo N3, fraccioén |, de la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica;
articulo 3, fracciones IX, X y articulo 16 de Ley General de Proteccion de Datos Personales en

Posesién de Sujetos Obligados CONFIRMAR la version publica de los 118 contratos de
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Servu:los Profesionales presentados por Subdireccion de Conservacion Mantenimiento y
Servicios Generales en proteccion a los datos personales.---==========mm e e e e mc e
2.-El Comité de Transparencia Resuelve la Aprobacion del Calendario de Sesiones
Ordinarias del Comité 2021.----====-==~ R

---------------------------------- ASUNTOS GENERALES--------=-==-=cmceeemmmeeeeeeaa] - El
Comité de Transparencia Resuelve con fundamento en el articulos 65, fraccion | de la Ley
Federal de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica; CONFIRMAR las acciones de
coordinacion y supervision que se estan llevando a cabo para asegurar la mayor eficacia en
atender y dar gestion a las 45 solicitudes de las cual se solicito prorroga. -----===========c=cmu-

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Segunda Sesién Ordinaria
siendo las 13:38 horas del dia 17 de diciembre de 2020.----=-============uu-

asistieron los siguientes miembros del Comité de Transparencia, quienes
ufio y letra al margen y calece de conformidad con el acta que se levanta.----

S— [\M&E

A esta sesi

Dr. Doming rgas Gonzalez Dr. Héctor Zarparripa Gutiérrez
Presidente del Comité y Titular de la Unidad Responsable del Area Coordinadora de
de Transparencia Archivo

Titular del Organo Interno de Control

/-\ Invitados

Lic. Ana Beatriz|Ortiz Quiroga Lic. Méy:aSelz;d Velazquez Villa
Secretaria Técnica del Comité de Unidad de Transparencia

Transparencia

Gonzalez
sparencia

Lic. Luis Albert
Unidad de

bramiento Guadalupe Victoria s/n, Area de Pajaritos, ( P. 87087, Ciudad Victoria, Tamaulipas
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